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Milano, 5 marzo 2010  

Il Consiglio di Amministrazione di Meridiana fly - nell’ambito del progetto di ristrutturazione 

del Gruppo e coerentemente con gli interventi di risanamento previsti dal Piano Industriale 

approvato lo scorso 19 novembre 2009 - per far fronte al conclamato stato di crisi della Società, 

ha dato oggi mandato all'Amministratore Delegato di avviare, tramite comunicazione alle 

Organizzazioni Sindacali ed al Ministero del Lavoro,  la procedura di licenziamento collettivo 

per riduzione di personale ai sensi degli artt. 4 e 24 della Legge 23 luglio 1991, n. 223, per 

complessive 120 unità nella categoria del personale di terra.  

 

Il recente conferimento delle attività aviation di Meridiana in Eurofly e la costituzione di 

Meridiana fly, grazie alla maggiore dimensione, alla razionalizzazione della flotta e alla 

accresciuta flessibilità operativa stagionale, hanno permesso di gettare le basi per il 

rafforzamento strategico e competitivo del Gruppo. Pertanto l’avvio della procedura di cui sopra 

si pone, quale necessario intervento per il risanamento della Compagnia grazie al 

raggiungimento di sinergie industriali e di una significativa riduzione dei costi di produzione, 

ottenibili necessariamente attraverso l’ottimizzazione della struttura di Meridiana fly e delle sue 

risorse.  
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